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Geacht bestuur,

Hierbij bieden wij u het rapport inzake de jaarstukken 2025 aan.

Het bestuur van de stichting is verantwoordelijk voor de jaarrekening.
1 Samenstellingsverklaring van de accountant

De jaarrekening van Stichting Talent Support te Amsterdam is door ons samengesteld op basis
van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2025
en de winst-en-verliesrekening over 2025 met de daarbij horende toelichting. In deze toelichting
is onder andere een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving
opgenomen.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de
voor accountants geldende Standaard 4410, 'Samenstellingsopdrachten’. Op grond van deze
standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van
de jaarrekening conform RJ 640 zoveel als mogelijk in overeenstemming met Titel 9 Boek 2 van
het Burgerlijk Wetboek (BW). Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van
administratieve verwerking en financiéle verstaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u
ons alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming
met de daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan
deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het
lezen van de jaarrekening globaal nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam
met onze kennis van Stichting Talent Support.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende
relevante ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants
(VGBA). U en andere gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook vanuit gaan dat wij de
opdracht professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en
dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens.
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2 Algemeen
Oprichting stichting

Stichting Talent Support werd op 15 december 1997 opgericht en is statutair gevestigd te Amsterdam.
De stichting is bij de Kamer van Koophandel geregistreerd onder nummer 31050307.

Het doel van de stichting is het bieden van financiéle ondersteuning bij studie en opleiding aan mensen
die een verandering in hun levensloop willen aanbrengen, die daar zeer gepassioneerd over zijn, ouder
zijn dan dertig jaar en geen eigen middelen hebben om dat te betalen.

Het bestuur heeft in 2024 besloten een groot deel van haar vermogen over te dragen aan Stichting
The School for Moral Ambition, dit gezien de gedeelde missie en ambitie. In 2024 is een bedrag van

€ 190.000 gedoneerd aan deze Stichting. In 2026 zal worden besloten wat er met het restant van het
vermogen zal gebeuren en op welke wijze de Stichting zal worden beéindigd.

Tot het geven van nadere toelichtingen zijn wij gaarne bereid.
Hoogachtend,

Berghoef Accountants en Adviseurs

Was getekend M.F. Geurs RA
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Verslag van het bestuur

Van de onwillige debiteuren willen we nog proberen de vordering te innen. In 2025 is er nog een bedrag
van € 200 ontvangen.

Aan alle welwillende betalers is in 2024 het restant van de vordering kwijtgescholden en dat betekent
dat Stichting Talent Support alleen nog maar van de dubieuze debiteuren aflossingen zou kunnen
verwachten. We schatten de waarde hiervan op € 0.

Op dit moment overweegt Talent Support op welke wijze zij haar werkzaamheden als zelfstandige
organisatie wil voortzetten. Totdat hierover een besluit is genomen, zullen er geen activiteiten worden
ondernomen.

Leendert van Driel, Voorzitter en Floris Rost van Tonningen, Secretaris
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3 Jaarrekening
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Balans per 31 december 2025

Activa

31 december 2025

31 december 2024

Viottende activa
Uitstaande leningen

Liquide middelen

€

32.138

32.138

€

31.667

31.667
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Jaarstukken 2025

Passiva 31 december 2025 31 december 2024
£ €

Kapitaal 32.138 31.667

32.138 31.667
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Staat van baten en lasten over 2025

arstukken 2025

2025 2024
€
Opbrengsten 0 0
Afboekingen leningen 200 17.135
Directe kosten -/-681 -/-4.028
Giften/donaties 0 -/-192.500
Rentebaten en- lasten 952 0
Saldo 471 -/-179.393
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Jaarstukken 2025

Grondslagen van waardering en resultaatbepaling
Algemeen

Algemeen

Stichting Talent Support is statutair gevestigd in Amsterdam. Het doel van de stichting is financiéle
middelen inzamelen en activiteiten ontwikkelen respectievelijk ondersteunen die ten goede komen aan
het ondersteunen bij studie en opleiding van mensen die een verandering in hun levensloop willen
aanbrengen.

Valuta
Alle in dit rapport vermelde bedragen zijn in euro’s weergegeven.
Algemene grondslagen voor de opstelling van de jaarrekening

De jaarrekening is zoveel als mogelijk opgesteld volgens de bepalingen van Titel 9 Boek 2 BW.

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva
Liguide middelen

De liquide middelen zijn gewaardeerd tegen nominale waarde. Indien niet anders vermeld, staan deze
ter vrije beschikking van de stichting.

Overige activa en passiva

De overige activa en passiva worden opgenomen tegen nominale waarde.

Grondslagen voor de resultaatbepaling
Algemeen

Het resultaat wordt bepaald door het verschil tussen de ontvangen donaties en de kosten en andere
lasten over het jaar.
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Stichting Talent Support
Jaarstukken 2025

Toelichting op de balans

ACTIVA

Viottende activa

Uitstaande leningen

In het boekjaar 2023 was besloten om een deel van de uitstaande leningen kwijt te schelden. Een deel
groot € 31.948 werd niet kwijtgescholden, maar was geheel voorzien wegens verwachte oninbaarheid.
In 2024 is alsnog een bedrag van € 17.135 en in 2025 een bedrag van € 200 ontvangen. Hierna resteert
nog een deel groot € 14.613 wat als vordering uitstaat. Dit is geheel voorzien.

31-12-2025 31-12-2024
Liguide middelen
Rabobank 31.186 31.667
Spaarrekening 952 0
32.138 31.667
PASSIVA
Kapitaal 2025 2024
Stand 1 januari 31.667 211.060
Saldo boekjaar 471 -/-179.393
Eigen vermogen per 31 december 32.138 31.667
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Jaarstukken 2025

Toelichting op de staat van baten en lasten

Gemiddeld aantal werknemers
Gedurende het boekjaar 2025 waren geen werknemers in dienst (2024: 0).

Amsterdam,
Stichting Talent Support

Bestuurders

L.J. van Driel F. Rost van Tonningen
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Jaarstukken 2025

4 Overige gegevens

Statutaire regeling inzake de resultaatbestemming

In de statuten is niets bepaald omtrent een batig of nadelig saldo.
Resultaatbestemming

Het resultaat over 2025 ad € 471 is toegevoegd aan het kapitaal van de stichting.
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